Stowarzyszenie Auxilium
"Hospicjum Sw. Arnolda Janssena w Nysie"

Rachunek zyskdéw i strat

31.12.2018

na podstawie zalacznika 6 - ustawy o rachunkowosci

Kwota za rok
Poz Wyszczegélnienie ot 31.12.2018
1 2 3 4
A. Przychody z dziatalnosci statutowej 4 184 048,41 5004 711,28
I Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4 184 048,41 5004 711,28
IT  Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00
IIT  Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowej 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci statutowej 2 371 690,09 2 810 458,73
I Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 371 690,09 2 810 458,73
II Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 0,00
III Koszty pozostalej dziatalnosci statutowej 0,00 0,00
C. Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A-B) 1812 358,32 2 194 252,55
D. Przychody z dziatalno$ci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dzialalnoséci gospodarczej (D-E) 0,00 0,00
G. Koszty ogblnego zarzadu 0,00 0,00
H. Zysk (strata) z dziatalnoéci operacyjnej (C+F-G) 1812 358,32 2 194 252,55
1. Pozostate przychody operacyjne 0,00 0,00
J Pozostate koszty operacyjne 0,00 0,00
K. Przychody finansowe 2 672,09 5319:18
L. Koszty finansowe 30,02 0,00
M. Zysk (strata) brutto (H+I-J+K-L) i 815 000,39 2 199 571,68
N. Podatek dochodowy
0. Zysk (strata) netto (M-N) 1 815 000,39 2 199 571,68

Nysa 20.03.2019

{miejsce | data sporzadzenia)

Aleksandra Piek

(irmim, nazwiske | padpis osoby sporzadzajacef)
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Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczerstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

»  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylka przeznaczone dla niego biate pola;
s W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
= We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-10

STOWARZYSZENIE AUXILIUM "HOSPICJUM SW. ARNOLDA JANSSENA W NYSIE"

2, Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat NYSKI
kontaktowe
Gmina NYSA Ulica SIENKIEWICZA Nr domu 7B Nr lokalu

Miejscowosé NYSA

Kod pocztowy 48-300

Poczta NYSA

Nr telefonu 77-4337355

Nr faksu 77-4337355

E-mail

hospicjum_auxilium@poczta.onet.pl

Strona www hospicjum-auxilium.p!

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

publicznego

4, Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2004-03-17

5. Numer REGON

53167744400000

6. Numer KRS

0000032522

7. Skiad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Wpisany do KRS

Jerzy Miszkiewicz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Edyta Kulik-Grochowska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Rafat Pigtek Skarbnik TAK
Janusz Trzesimiech Sekretarz TAK
Jan Lubecki Czlonek Zarzadu NIE
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ipigingawisko fikle ey oIS
Jerzy Siarka Przewodniczacy Komisji TAK
(Naleiy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
i:gg:j RIEGERRSCIeqDIychicglopkawaracplionteliel Stanistaw Pawlaczyk Wiceprzewodniczacy TAK
Barbara Widawska Sekretarz TAK
Bogustawa Kos Cztonek TAK

Druk: NIW-CRS0




1.Swiadczenia opieki hospicyjnej za pomoca witasnych struktur leczniczych.
2. Promocja ,ochrona zdrowia i propagowanie idei opieki paliatywnej .

3. Promocja i organizacja wolontariaty hospicyjnego.

4.Pomoc organizacyjna i psychologiczna dla rodzin pacjentéw.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1,Zawieranie umow z Narodowym Funduszem Zdrowia.

2. Pozyskiwanie dodatkowych srodkdw na dziatalno$¢ hospicyjna z dotacji,
darowizn, zbidrek publicznych i aukcji.

3. Dbatos¢ o mienie ruchome (sprzet ,samochody,budynek).

4. Organizowanie szkoleri konferencji dla praktykow i sympatykéw idei
hospicyjnej.

5.Wspdtdziatanie z innymi podobnymi organizacjami.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Naleiy opisaé sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Bl St

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Wiodacym przedmiotem dziatalnosci statutowej jest opieka polegajgca na catosciowej opiece nad pacjentem chorujagcym na
nieuleczalne nie poddajace sie leczeniu prowadzgce nieuchronnie do $mierci choroby. Podstawowe znaczenie w medycynie
paliatywnej odgrywa kontrola bélu oraz innych objawéw obnizajacych jakosc zycia , tagodzenie probleméw psychicznych,
duchowych i socjalnych jak réwniez wspomaganie rodzin w trakcie trwania choroby. Kluczowym celem opieki paliatywnej jest
poprawa jakosci zycia chorych i ich rodzin. Cele statutowe realizujemy poprzez nasze przedsigbiorstwa lecznicze jakimi sa:
Hospicjum Stacjonarne i Domowe oraz porady specjalistyczne w Poradni Opieki Paliatywnej Zakup niezbednego sprzgtu
medycznego , zakup niezbednych lekéw i materiatéw medycznych koniecznych do wykonania $wiadczeri gwarantowanych w
hospicjum stacjonarnym i domowym, porady i konsultacje lekarskie w poradni lub domu swiadczeniobiorcy w tym réwniez
$wiadczeniobiorcy ktéry zostat zakwalifikowany do hospicjum domowego . Nasze hospicjum niosto w 2018 roku bezptatng
szeroko rozumiang pomoc hospicyjno -paliatywng . Wszyscy objeci opieka mogli korzystac ze sprzetu medyczno-
rehabilitacyjnego . Zapewniono bezptatny dostep do badan analityczno - medycznych( patrz zakup ustug) Zakupiono réwniez
ustugi takie jak ustugi telekomunikacyjne ,wywéz odpadéw medycznych,ubezpieczenie budynkéw, OC firmy, zatrudnianie
wykwalifikowanego personelu medycznego.Jednoczesnie Zarzad Stowarzyszenia zabiega o bezpieczeristwo finansowe i prawne
w zakresie pozyskiwania érodkéw na utrzymanie statusu pozytku publicznego oraz zgodne z przepisami korzystanie z "jednego
procent"

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2, Zasieg terytorialny prowadzonej przez B gmina . WelEwadziwg
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat D caty kraj

[ kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1, Liczb. jorco iatan izacji :

a odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 417
(Nalezy oszacowaé liczbe adbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja
{Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$é nieodptatna pozytku publicznego  Nie

3.2. Naleiy podad informacje na temat przedmiotu dzialalnodci nieadplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wroz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
poZytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, o takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tef dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodplatnej, nolezy podaé infermacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kadéw), zaczynajqe od gléwnego przedmiotu dziafalnosci

Szacunkowe koszty

" ot poniesione w ramach
gee dz‘:::z:;;‘ gozy‘tku Przedmiot dziatalnosci Nun;:]:DK;:du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej Stacjonarny oddziat opieki
paliatywnej gdzie w roku 2018 przebywato 256
pacjentow oraz hospicjum domowym zostata
udzielona pomoc 161 pacjentom .Oddziat
Stacjonarny zapewnia 24 godzinng opieke i
leczenie objawowe pacjentow u ktérych
dolegliwosci w warunkach domowych nie sg
mozliwe do opanowania. Sprawowana opieka
paliatywna to wszechstronna catosciowa opieka i
leczenie objawowe pacjentow chorujgcych na
nieuleczalne choroby nowotworowe . Leczenie
chorych obejmuje zapobieganie i usmierzanie
bolu oraz innych objawow somatycznych
[{agodzenie cierpien psychicznych ,duchowych i
socjalnych oraz wspomaganie chorych w trakcie
trwania choroby . W sktad zespotu oddziatu
stacjonarnego jak i hospicjum domowego
wchodza specjalisci z zakresu medycyny
paliatywnej : lekarze pielegniarki specjalistki z

opieki paliatywnej . pomoce medyczne
Jfizjoterapeuta, psycholog ,kapelan.

)

1 ochrona i promocja zdrowia 94.99.z 0,00 z

NOSCI . i £

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2, Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
poiytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-dw)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tef dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dzialalnosci odptatnej, nalezy podaé informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnoici (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od glé go przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 3



Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Numer Kodu

Lp; (PKD)

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1, Organizacja prowadzita dziatalnosc gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac infarmacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tef dzlatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takie
kodu{-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci, Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 giéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajge od glownego przedmiotu dziafalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

5010 030,41 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5004 711,28 zt

e) pozostate przychody

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 5319,13 zt

0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 242 257,25 z
2.2, Ze irédet publicznych ogétem: 2 696 189,25 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 2 646 189,25
tym:
c) ze érodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 50 000,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irodet prywatnych ogotem: 202 818,37 zt

Druk: NIW-CRSO



a) ze sktadek cztonkowskich 3 790,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych 79131,10 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
:;m. d} z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 119 897,27 #

e) ze spadkow, zapiséw 0,00 zt

f) z.wpfywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2

majatkowych) :

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

1 868 765,54 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 24
roku sprawozdawczego PR

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogétem £

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okredlone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od os6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze érodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: : | | 2 810 458,73 I | 0, 2t
a) koszty ztytufu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2810 458,73 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnoéci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2194 252,55 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO 5



<

z podatku od nieruchomoéci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

O OO

(Nalezy wskazaé jedng lub wiece] pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

2wolnienia z podatku dochedowego od 0séb prawnych -
podad dodatkowo kwote)

<l

z optat sadowych

1

z innych zwolnien, jakich:

1

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosc pozytku publicznego 0,00 zt
[V z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji,

" Tak
* Nie

wiasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomoéci z zasabu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) Qzletia

3 00 O 03 0 o

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

uzytkowanie wieczyste

nie korzystata

25 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w akresie sprawozdawezym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czedci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdf etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielié przez 12, Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

25,00 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byé policzona tylko raz)

13 oséb

Druk: NIW-CRS0



2.1, Organizacja posiada cztonkéw

@ Tak
" Nie

51 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczer wykonywanych przez wolonta riuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyezne, ktdre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz arganizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane 2 organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby swiadczqee usfugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j czy
przedstawiciele wladz organizacji)

0 os6b

prawnych

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym | czasu pracy)

265 osob

a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby éwiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

15 oséb

tym:
b) inne osoby

250 osob

Druk: NIW-CRSO



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w e
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego a8t
tym:

b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
Miesiecy 20 osoh
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz orgonizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie i osths
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego 080
tym: :

b) inne osoby

1444 147,24 zi

a) z tytutu uméw o prace

1306 700,51 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1306 700,51 z

o - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne swiadczenia 0,00 zi

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

137 446,73 zt

2. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1444 147,24 2t

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego

0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego

1444 147,24 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic przecietne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzert wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgec wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umawy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe czlonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 z

6. Wysoko$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzeri 0séb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom éwiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

38 003,88 zl
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysoko$¢é najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 z

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen os6b, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 950,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzer
(Mozna wpisaé informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktdrych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzielic sie z apinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nis
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcege dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dziatania wspierajaco- poprawa jakosci zycia chorych i |Gmina Nysa 50 000,00 zt
pielegnacyjne dla oséb z ich rodzin w chorobie
terenu Gminy Nysa nieuleczalnej , wyniszczajacej i
objeetych opiekq paliatywna [terminalnej fazie choroby
nowotworowej, podnoszenie
jakosci zycia oséb w stanach
terminalnych oraz innych
chorobach wyniszczajgcych
poprzez:leczenie
objawowe,ochrone
przeciwbdlowg , przywracania
poczucia godnosci i osobistej
wartosci chorym. Dziatania
wspierajgce wobec rodzin
pacjentéw w grupach wsparcia i
pomoc psychologiczna.
3 * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ‘
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

SWIADCZENTA W ODDZIALE —[udzielenie opieki nad
MEDYCYNY PALIATYWNEJ, |pacjentem nowotworowym
HOSPICJUM
STACJONARNYMI W
HOSPICJUM DOMOWYM

[

NARODOWY FUNDUSZ LLJHUW:IA 2b46189,757

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych nha ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby glosdw w organie stanowiacym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akeji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1{Najwyisza Izba Kontroli Delegatura w Opolu 1
2| Paristwowy powiatowy Inspektor Sanitarny w Nysie 2
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

% Nie
sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Moina wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktdrymi organizacja cheiataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Dotyczy VIIl.4. zaznaczamy iz nie jest to dotacja . Powyzsza kwota wynika z podpisanej umowy z Narodowym
Funduszem Zdrowia na prowadzenie Hospicjum Stacjonarnego , Hospicjum Domowego , i Poradni Medycyny
Paliatywne;j.

Aleksandra Piek 2019-07-10
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